Показатели управленческих механизмов МСОКО по направлению
«Система работы со школами с низкими результатами обучения и/или со школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях»
1. Доля ШНОР и/или ШНСУ, показывающих положительную динамику образовательных результатов обучающихся.
2. Доля педагогических работников в ШНОР и/или ШНСУ, прошедших диагностику профессиональных дефицитов/предметных компетенций.
З.  Количество ШНОР и/или ШНСУ, которым была оказана адресная методическая помощь.
Методы сбора информации
Сбор информации осуществляется посредством анализа результатов федеральных (ГИА-9, ГИА-11, НИКС), ВПР) и региональных (региональные проверочные работы) оценочных процедур, независимой оценки качества образования. В качестве дополнительных методов сбора информаций выступает опрос участников образовательных отношений, информативно-целевой анализ документов (включая официальные сайты общеобразовательных организаций).
[bookmark: _GoBack]По каждой образовательной организации с низкими результатами обучения и/или функционирующими в неблагоприятных социальных условиях проводится анализ внутренних и внешних причин низких результатов обучения.
